ОТЧЕТ
о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции на 2018-2020 годы
                 в финансовом управлении администрации Красновишерского муниципального района,
                  утвержденного приказом финансового управления от 26.09.2018 № 31,  за 2018 год

	№ п/п
	Мероприятия
	Результат исполнения

	1
	2
	3

	1
	Совершенствование системы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции

	1.1
	Подготовка отчета о выполнении планов противодействия коррупции, его размещение в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте Красновишерского муниципального района в разделе «Противодействие коррупции»
	Отчет подготовлен и размещен на официальном сайте Красновишерского муниципального района по адресу:  krasnovishersk.permarea.ru в разделе ФУ/Противодействие коррупции/Отчет за 2018 год


	1.2
	Представление информационных материалов и сведений в рамках антикоррупционного мониторинга
	[bookmark: _GoBack]Информация о реализации мероприятий по противодействию коррупции представлялась в администрацию Красновишерского муниципального района в установленные сроки.

	1.3
	Обеспечение взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам противодействия коррупции в ОГВ и ОМСУ
	Обращений правоохранительных органов и иных государственных органов по вопросам организации взаимодействия противодействия коррупции не поступало.

	1.4
	Подготовка материалов для рассмотрения на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Красновишерском муниципальном районе по компетенции финансового управления
	 В 2018 году в повестках заседаний комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пермском крае отсутствовали вопросы по компетенции финансового управления. Вопрос по теме «Коррупция и конфликт интересов в сфере закупок товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд» был представлен и рассмотрен на заседании комиссии в 2017 году.

	2
	Обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в целях повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов

	2.1
	Анализ сведений, представляемых при приеме на службу лицами, претендующими на замещение муниципальной должности в финансовом управлении (далее – муниципальные должности), муниципальными служащими в финансовом управлении (далее – муниципальные служащие).
	Проведен анализ сведений при приеме на работу лица, претендующего на замещение должности консультанта отдела по исполнению бюджета финансового управления администрации Красновишерского муниципального района. Изучены представленные персональные данные гражданина, проведен анализ представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

	2.2
	Проведение проверок соблюдения требований о предотвращении и (или) урегулировании конфликта интересов
	Основания для проведения проверок отсутствовали.

	2.3
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, повышение эффективности реализации принимаемых комиссиями решений
	В финансовом управлении создана комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, действующая на основании Положения, утвержденного Приказом от 09.04.2015 № 8. 
В 2018 году состоялось 3 заседания комиссии, на которых были рассмотрены 7 уведомлений муниципальных служащих о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (работа в участковой избирательной комиссии, работа помощника (опекуна)). Уведомления были рассмотрены, конфликта интересов комиссия не усмотрела. Намерения выполнять иную оплачиваемую работу были согласованы.
Протоколы заседаний комиссии от 21 02.2018, от 23.08.2018, от 02.11.2018 размещены на официальном сайте Красновишерского муниципального района в разделе Финансовое управление/Противодействие коррупции/ Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению служащих и урегулированию конфликта интересов.
В этой же вкладке размещены Положение о Комиссии и ее состав. 

	2.4
	Обобщение информации по результатам выполнения мероприятий данного раздела и направление в адрес органа Пермского края по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Информация в отчетной форме ДГСПК (ОМСУ) направляется в администрацию района для последующей консолидации. 

	2.5
	Оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации ОМСУ своих функций
	В перечень должностей муниципальной службы в финансовом управлении, при замещении которых указанные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, включены все должности муниципальной службы, состоящие в реестре должностей.

	2.6
	Актуализация сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на должности муниципальной службы в финансовом управлении и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках 
	Муниципальные служащие ежегодно знакомятся с материалами своего личного дела. Изменения в анкетные данные в 2018 году внесены не были в связи с отсутствием оснований.

	3
	Совершенствование мер по противодействию коррупции в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд и в сфере закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц

	3.1
	Осуществление внутреннего финансового контроля в части закупочных процедур ОМСУ
	В 2018 г. проведено 7 контрольных мероприятий по соблюдению законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Красновишерского муниципального района. В рамках контрольных мероприятий проверено 7 объектов контроля. 
Контрольные мероприятия оформлялись актами. По результатам проведения контрольных мероприятий в 2018 г. выдано 7 предписаний об устранении нарушений законодательства о контрактной системе в сфере закупок.
Кроме того, результаты 7 контрольных мероприятий для правовой оценки направлены в прокуратуру Красновишерского района и в Управление Федеральной антимонопольной службы по Пермскому краю.
В 2018 г. проведено 4 контрольных мероприятия в 2 объектах контроля в части уведомлений контрольного органа о закупке у единственного поставщика, предусмотренной п. 6, 9, 34, 50 ч.1 ст.93 ФЗ № 44. Нарушений не выявлено.  
Обращения о согласовании заключения контракта с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем) в соответствии с п.25 ч.1 ст.93 ФЗ № 44  в контрольный орган не поступали.
В 2018 году жалобы от участников закупок в рамках главы 6 ФЗ № 44 в финансовое управление не поступали.
Планы контрольных мероприятий, информация об итогах контроля размещались на официальном сайте www.zakupki.gov.ru.

	4
	Совершенствование предусмотренных Федеральным законом от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» порядка осуществления контроля за расходами и механизма обращения в доход Российской Федерации имущества, в отношении которого не представлено сведений, подтверждающих его приобретение на законные доходы; обеспечение полноты и прозрачности представляемых сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

	4.1
	Организация приема сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими финансового управления. Обеспечение контроля за своевременностью представления указанных сведений.
	В соответствии с Положением о представлении гражданами, претендующими  на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими финансового управления сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципальные служащие предоставляли сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера начальнику финансового управления. Сведения муниципальными служащими представлены в установленный срок.

	4.2
	Размещение (обновление) сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих и членов их семей на официальном  сайте Красновишерского муниципального района.
	Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей размещены на официальном сайте Красновишерского муниципального района в разделе Финансовое управление/Противодействие коррупции/Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в установленные сроки.

	4.3
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими.
	Анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, был проведен путем первичной оценки и детального анализа справки за отчетный период в сопоставлении со сведениями за 2016 год. При проведении анализа были использованы Методические рекомендации по проведению анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

	4.4
	Проведение анализа и проверки соблюдения лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе:
обязанности по предварительному уведомлению представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы;
порядка сообщения о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении в доход бюджета средств, вырученных от его реализации;
требований Федерального закона от 7 мая 2013 г. № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и(или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».
	В 2018 году вновь принятый муниципальный служащий ознакомлен с нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции. 
Информация об изменениях в действующем законодательстве по вопросам противодействия коррупции доводилась до муниципальных служащих начальником финансового управления.

В соответствии с Порядком уведомления муниципальными служащими представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в Комиссию поступило 7 уведомлений (информация представлена в п. 2.3 отчета).
Уведомлений о получении подарка в связи с их должностным положением от муниципальных служащих не поступало.

	4.5
	Проведение проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими.
	Оснований для проведения проверки в соответствии с Положением о порядке проведения проверки в сфере противодействия коррупции на муниципальной службе не было.

	4.6
	Организация контроля за расходами муниципальных служащих 
	При осуществления анализа представленных муниципальными служащими сведений о расходах за 2017 год оснований для инициирования процедуры контроля за расходами не было.

	4.7
	Контроль за выполнением лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, в том числе проверка соблюдения указанных требований.
	Контроль осуществлялся путем ознакомлениями с нормативными правовыми актами администрации Красновишерского муниципального района по вопросу предотвращения и урегулирования конфликта интересов, порядком применения взысканий за коррупционные правонарушения на муниципальной службе, с методическими материалами, размещенными на официальном сайте Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации:

•	обзор практики правоприменения в сфере конфликта интересов;
•	Методические рекомендации по вопросам привлечения к ответственности должностных лиц за непринятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов;
•	обзор типовых ситуаций конфликта интересов на государственной службе Российской Федерации и порядка их урегулирования

	5
	Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания

	5.1
	Обучение муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	В 2018 году вновь принятый муниципальный служащий ознакомлен с нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции.

	5.2
	Участие в научно-практических конференциях и иных мероприятий по вопросам реализации государственной политики в области противодействия коррупции, семинарах-совещаниях по актуальным вопросам применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции.
	Начальник финансового управления приняла участие во всех заседаниях Координационного Совета по противодействию коррупции администрации Красновишерского муниципального района.

	5.3
	Организация работы по информированию общественности о проводимых антикоррупционных мероприятиях и результатах указанных мероприятий
	Материалы проверок ежеквартально размещаются на официальном сайте Красновишерского муниципального района в форме отчета.

	6
	Систематизация и актуализация нормативно-правовой базы по вопросам противодействия коррупции, устранение пробелов и противоречий в правовом регулировании в области противодействия коррупции

	6.1
	Разработка (корректировка) нормативных правовых актов администрации Красновишерского муниципального района (далее – администрация района), приказов финансового управления администрации Красновишерского муниципального района (далее – финансовое управление)  в сфере противодействия коррупции в связи с развитием федерального законодательства.  
	После принятия Национального плана по противодействию коррупции на 2018-2020 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2008 № 378, был актуализирован План по противодействию коррупции в финансовом управлении администрации Красновишерского муниципального района на 2018-2020 годы и утвержден Приказом финансового управления от 26.09.2018 № 31.

	6.2
	Осуществление антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации района, приказов финансового управления, их проектов с учетом мониторинга соответствующей правоприменительной практики в целях выявления коррупционных факторов и последующего устранения таких факторов, в том числе обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации района, приказов финансового управления, их проектов.
	Все проекты нормативных правовых актов, подготовленные специалистами финансового управления, направляются в правовой отдел администрации Красновишерского муниципального района для проведения антикоррупционной экспертизы
В соответствии с соглашением о взаимодействии между прокуратурой Красновишерского района и финансовым управлением администрации Красновишерского муниципального района Пермского края в сфере обеспечения единого правового пространства для подготовки заключения на предмет наличия (отсутствия) коррупциогенных факторов было направлено 49 проектов нормативных правовых актов, из них:
проектов постановлений администрации района – 35; 
проектов приказов финансового управления -14.




Заместитель главы Красновишерского
муниципального района,
начальник финансового управления						   				   И.С. Лебедева
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годы


 


                 


в 


ф


инансовом управлении администрации


 


Красновишерского муниципального района,


 


                  


утвержденного 


приказом финансового управления


 


от 2


6


.0


9


.201


8


 


№ 


31


,


  


за 201


8


 


год


 


 


№ 


п/п


 


Мероприятия


 


Результат исполнения


 


1


 


2


 


3


 


1


 


Совершенствование системы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции


 


1.1


 


Подготовка отчета о выполнении планов 


противодействия коррупции, его


 


размещение в 


информационно


-


телекоммуникационной сети "Интернет" 


на официальном сайте Красновишерского 


муниципального района в разделе «Противодействие 


коррупции»


 


Отчет подготовлен и размещен на официальном сайте Красновишерского 


муниципального района по а


дресу:  krasnovishersk.permarea.ru в разделе 


ФУ


/Противодействие коррупции/


Отчет за 2018 год


 


 


1.2


 


Представление информационных материалов и сведений 


в рамках антикоррупционного мониторинга


 


Информация о реализации мероприятий по противодействию коррупции 


представлялась в администрацию Красновишерского муниципального района в 


установленные сроки.


 


1.3


 


Обеспечение взаимодействия с правоохранительными 


органами и иными государственными органами по 


вопросам противодействия коррупции в ОГВ


 


и ОМСУ


 


Обращений 


правоохранительных органов и иных государствен


н


ых органов по 


вопросам организации 


взаимодействия 


противодействия коррупции не поступало.


 


1.4


 


Подготовка материалов для рассмотрения на заседании 


комиссии по координации работы по противодействию 


коррупции в 


Красновишерском муниципальном районе 


по компетенции финансового управления


 


 


В 2018 году 


в повестк


ах


 


заседани


й


 


комиссии по координации работы по 


противодействию коррупции в Пермском крае отсутств


овали вопросы по компетенции 


финансового управления. 


В


опрос по


 


теме «


Коррупция и конфликт интересов в сфере 


закупок товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд


» был представлен и 


рас


с


мотрен на заседании комиссии в 2017 году.


 


2


 


Обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о 


противодействии коррупции в целях повышения 


эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов


 




ОТЧЕТ   о реализации плана  мероприятий  по противодействию коррупции   на 201 8 - 20 20   годы                     в  ф инансовом управлении администрации   Красновишерского муниципального района,                      утвержденного  приказом финансового управления   от 2 6 .0 9 .201 8   №  31 ,    за 201 8   год    

№  п/п  Мероприятия  Результат исполнения  

1  2  3  

1  Совершенствование системы запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции  

1.1  Подготовка отчета о выполнении планов  противодействия коррупции, его   размещение в  информационно - телекоммуникационной сети "Интернет"  на официальном сайте Красновишерского  муниципального района в разделе «Противодействие  коррупции»  Отчет подготовлен и размещен на официальном сайте Красновишерского  муниципального района по а дресу:  krasnovishersk.permarea.ru в разделе  ФУ /Противодействие коррупции/ Отчет за 2018 год    

1.2  Представление информационных материалов и сведений  в рамках антикоррупционного мониторинга  Информация о реализации мероприятий по противодействию коррупции  представлялась в администрацию Красновишерского муниципального района в  установленные сроки.  

1.3  Обеспечение взаимодействия с правоохранительными  органами и иными государственными органами по  вопросам противодействия коррупции в ОГВ   и ОМСУ  Обращений  правоохранительных органов и иных государствен н ых органов по  вопросам организации  взаимодействия  противодействия коррупции не поступало.  

1.4  Подготовка материалов для рассмотрения на заседании  комиссии по координации работы по противодействию  коррупции в  Красновишерском муниципальном районе  по компетенции финансового управления    В 2018 году  в повестк ах   заседани й   комиссии по координации работы по  противодействию коррупции в Пермском крае отсутств овали вопросы по компетенции  финансового управления.  В опрос по   теме « Коррупция и конфликт интересов в сфере  закупок товаров (работ, услуг) для муниципальных нужд » был представлен и  рас с мотрен на заседании комиссии в 2017 году.  

2  Обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о  противодействии коррупции в целях повышения  эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов  

