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АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОВИШЕРСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ПЕРМСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

05.09.2019 










№ 475

О проведении конкурса по формированию резерва кадров для замещения  должностей муниципальной службы в администрации Красновишерского муниципального района
Руководствуясь статьями 28, 32 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», на основании постановления Правительства Российской Федерации от 31 марта 2018 г. № 397 «Об утверждении единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов», постановления администрации Красновишерского муниципального района от 27 февраля 2007 г. № 215 «Об утверждении Положения о порядке формирования и подготовки резерва кадров муниципальных служащих администрации Красновишерского муниципального района»
Администрация Красновишерского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести в октябре 2019 года конкурс по формированию резерва кадров для замещения должностей муниципальной службы в администрации Красновишерского муниципального района в соответствии с перечнем должностей, согласно приложению 1.
2. Утвердить текст объявления о проведении конкурса согласно приложению 2.
3. Утвердить персональный состав конкурсной комиссии согласно приложению 3.
4. Сектору муниципальной службы и кадров обеспечить размещение объявления о проведении конкурса по формированию резерва кадров для замещения должностей муниципальной службы в администрации Красновишерского муниципального района в районной газете «Красная Вишера» в срок, не позднее 12 сентября 2019 года.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации Красновишерского муниципального района Захарову Е.В.
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