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АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОВИШЕРСКОГО

ГОРОДСКОГО ОКРУГА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
00.00.2021 










№ 000
Об утверждении Порядка предоставления грантов в форме субсидии из бюджета Красновишерского городского округа на реализацию социальных и культурных проектов
В соответствии со статьями 78, 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2020 г. № 1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации»
Администрация     Красновишерского     городского     округа     ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления грантов в форме субсидии из бюджета Красновишерского городского округа на реализацию социальных и культурных проектов (далее-Порядок).

2. Признать утратившими силу:

постановление администрации Красновишерского муниципального района от 26 июня 2018 г. № 293 «Об утверждении Порядка предоставления грантов в форме субсидий из бюджета Красновишерского муниципального района»;

постановление администрации Красновишерского муниципального района от 14 января 2019 г. № 8 «О внесении изменения в Порядок предоставления грантов в форме субсидий из бюджета Красновишерского муниципального района от 26 июня 2018 г. № 293».

3. Обнародовать настоящее постановление в центральной библиотеке, находящейся по адресу: г. Красновишерск, ул. Спортивная, 18, и разместить на официальном сайте Красновишерского городского округа.

4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа по социальным вопросам, начальника Департамента муниципальных учреждений.
Глава городского округа -

глава администрации

Красновишерского

городского округа






Е.В. Верещагин
УТВЕРЖДЕН

постановлением 

администрации

Красновишерского

городского округа
от 00.00.2021 № 000
ПОРЯДОК

предоставления грантов в форме субсидии из бюджета

Красновишерского городского округа на реализацию социальных и культурных проектов
I. Общие положения
1.1 Настоящий Порядок определяет цели, объем, критерии условия и порядок предоставления грантов в форме субсидии из бюджета Красновишерского городского округа на реализацию социальных и культурных проектов (далее – гранты), а также порядок возврата грантов, предоставления отчетности и осуществления контроля.
1.2 Гранты предоставляются в рамках проведения муниципального конкурса социальных и культурных проектов (далее-Конкурс) .
1.3 Главным распорядителем бюджетных средств Красновишерского городского округа, до которого в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как до получателя бюджетных средств доведены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств на предоставление грантов на соответствующий финансовый год и плановый период, является Департамент муниципальных учреждений администрации Красновишерского городского округа (далее-Департамент муниципальных учреждений).

Гранты предоставляются в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в сводной бюджетной росписи бюджета Красновишерского городского округа на соответствующий финансовый год и плановый период, и лимитов бюджетных обязательств, утвержденных Департаменту муниципальных учреждений в установленном порядке, на цель, установленную пунктом 1.4 настоящего Порядка.

1.4 Целью предоставления грантов является финансовое обеспечение реализации социальных и культурных проектов (далее – проекты), признанных победителями Конкурса.

1.5 Отбор получателей гранта осуществляется путем проведения Конкурса.
1.6 Участниками Конкурса могут быть юридические лица любой формы собственности и организационно-правовой формы, общественные религиозные организации некоммерческие организации, индивидуальные предприниматели, а также физические лица (от 14 лет), проживающие и осуществляющие свою деятельность на территории Красновишерского городского округа.
1.7 Грант носит целевой характер и не может быть использован на другие цели.
II. Порядок проведения отбора получателей гранта
2.1 Отбор получателей гранта осуществляется путем проведения Конкурса исходя из наилучших условий достижения результатов, в целях достижения которых предоставляется грант.
2.2 Объявление о проведении Конкурса размещается на официальном сайте администрации Красновишерского городского округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» http://krasnovishersk-adm.ru/ (далее - официальный сайт) не позднее, чем за 5 рабочих дней до начала проведения Конкурса, с указанием:

сроков проведения Конкурса (даты и времени начала (окончания) подачи (приема) заявок участниками Конкурса), которые не могут быть меньше 30 календарных дней, следующих за днем размещения объявления о проведении конкурса, а также информации о возможности проведения нескольких этапов конкурса с указанием сроков (порядка) их проведения;

наименования, места нахождения, почтового адреса, адреса электронной почты Департамента муниципальных учреждений;

результатов предоставления гранта;

требований, установленных к участникам Конкурса пунктом 2.3 настоящего Порядка, и перечня документов, представляемых участниками Конкурса для подтверждения их соответствия указанным требованиям в соответствии с пунктом 2.4 настоящего Порядка;

порядка подачи заявок участниками Конкурса и требований, предъявляемых к форме и содержанию заявок, подаваемых участниками Конкурса;

порядка отзыва и возврата заявок участников Конкурса, определяющего в том числе основания для возврата заявок и внесения изменений в заявки;

правил рассмотрения и оценки заявок в соответствии с пунктом 2.7 настоящего Порядка;

порядка предоставления участникам Конкурса разъяснений положений объявления о проведении Конкурса, даты начала и окончания срока такого предоставления;

сроков, в течение которых победитель Конкурса должен подписать соглашение о предоставлении гранта (далее - Соглашение);

условий признания победителя Конкурса уклонившимся от заключения Соглашения; 
даты размещения результатов конкурса на официальном сайте, которая не может быть позднее 14 календарного дня, следующего за днем определения победителя Конкурса.
2.3 Участники Конкурса на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется проведение Конкурса, должны соответствовать следующим требованиям:

не являться иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности превышает 50 процентов;

не иметь неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

не иметь просроченную задолженность по возврату в бюджет Красновишерского городского округа субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иную просроченную (неурегулированную) задолженность по денежным обязательствам перед бюджетом Красновишерского городского округа;

не находиться в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к участнику конкурса другого юридического лица), ликвидации, в отношении него не введена процедура банкротства, деятельность не должна быть приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, а участники отбора – индивидуальные предприниматели не должны прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;
не получать в текущем финансовом году средства из бюджета Красновишерского городского округа в соответствии с иными правовыми актами на цель, установленную пунктом 1.4 настоящего Порядка;

в реестре дисквалифицированных лиц должны отсутствовать сведения о дисквалифицированных руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере участника Конкурса.

2.4 Участники Конкурса в сроки, указанные в объявлении о проведении Конкурса, представляют в Департамент муниципальных учреждений следующие документы:

2.4.1 заявку по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку, подписанную руководителем (уполномоченным лицом с представлением документов, подтверждающих полномочия указанного лица) участника Конкурса, заверенную печатью (при наличии), с описью прилагаемых документов;

2.4.2 описание проекта по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку;

2.4.3 бюджет проекта по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку;

2.4.4 документ, подтверждающий отсутствие у участника Конкурса неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
2.4.5 согласие на публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об участнике Конкурса, о подаваемой участником Конкурса заявке, иной информации об участнике Конкурса, связанной с Конкурсом;
2.4.6 согласие на обработку персональных данных;

2.4.7 справку, подписанную руководителем (уполномоченным лицом с представлением документов, подтверждающих полномочия указанного лица) и главным бухгалтером (при наличии) участника Конкурса, подтверждающую соответствие требованиям, установленным абзацами вторым-шестым пункта 2.3 настоящего Порядка;
2.4.8 согласие на осуществление Департаментом муниципальных учреждений и органами муниципального финансового контроля проверки соблюдения целей, условий и порядка предоставления гранта.
2.5 Заявка и документы должны быть:
представлены с сопроводительным письмом;

выполнены на бумажном носителе (А4 формата, в 1 экземпляре, шрифт Times New Roman, размер 14, обычный вид) и в электронном виде (CD, DVD, flash card) в программе WIN WORD. Представленные документы не рецензируются и обратно не возвращаются.
2.6 Участник Конкурса может предложить несколько проектов по различным номинациям, но не более одного проекта в одной номинации.

2.7 Заявка и документы принимаются Департаментом муниципальных учреждений в течение срока проведения Конкурса, указанного в объявлении о проведении Конкурса, в следующем порядке:
2.7.1 заявка регистрируется в день ее поступления в специальном журнале регистрации заявок, который должен быть пронумерован, прошнурован, скреплен печатью Департамента муниципальных учреждений. Запись о регистрации должна включать регистрационный номер, дату и время приема;
2.7.2 при получении заявки и документов ответственным сотрудником Департамента муниципальных учреждений на сопроводительном письме ставится отметка, подтверждающая прием указанных документов, с указанием даты и времени приема. Сопроводительное письмо с отметкой о приеме копируется, копия возвращается участнику Конкурса;
2.7.3 в течение 5 рабочих дней со дня окончания приема заявок и документов Департамент муниципальных учреждений передает их в конкурсную комиссию (далее-комиссия) для рассмотрения и оценки;
2.7.4 заявки и документы рассматриваются и оцениваются на заседании комиссии в течение 5 рабочих дней со дня передачи в комиссию представленных участниками Конкурса документов в следующем порядке:

2.7.4.1 комиссия проверяет представленные заявки и документы на предмет их соответствия требованиям настоящего Порядка, принимает решение о допуске к участию в Конкурсе в случае соответствия участника Конкурса требованиям настоящего Порядка или об отклонении заявки участника Конкурса в случае несоответствия участника Конкурса требованиям настоящего Порядка; направляет участнику Конкурса, в отношении которого принято решение об отклонении заявки, уведомление об отклонении заявки, с указанием причин отклонения;
2.7.4.2 комиссия рассматривает и оценивает заявки и документы, представленные участниками Конкурса, допущенными к участию в Конкурсе, присваивает баллы по критериям отбора на предоставление гранта в форме субсидии и определяет победителей Конкурса путем подсчета общего количества баллов;

2.7.4.3 решение комиссии оформляется протоколом заседания комиссии (далее - протокол), в котором указываются:

дата, время и место оценки заявок и документов;

информация об участниках Конкурса, заявки и документы которых были рассмотрены;

информация об участниках Конкурса, заявки и документы которых не соответствуют требованиям настоящего Порядка, с указанием положений объявления о проведении Конкурса, которым не соответствуют такие заявки и документы;

состав комиссии;
последовательность оценки заявок участников Конкурса, присвоенные заявкам участников Конкурса значения по каждому из предусмотренных критериев Конкурса, принятое на основании результатов оценки указанных заявок решение о присвоении таким заявкам порядковых номеров;
наименование участников Конкурса, признанных победителями по итогам его проведения (далее - получатели гранта), и размер предоставляемого гранта.
Протокол оформляется секретарем комиссии, подписывается председателем и секретарем комиссии и размещается на официальном сайте в течение 2 календарных дней со дня проведения заседания комиссии.
2.8 Состав и порядок работы комиссии утверждается постановлением администрации Красновишерского городского округа.

2.9 Основаниями для отклонения заявок участников Конкурса являются:

2.9.1. несоответствие участника Конкурса требованиям, установленным пунктом 2.3 настоящего Порядка;

2.9.2. несоответствие представленных участником Конкурса заявки и документов требованиям, установленным в объявлении о проведении отбора;

2.9.3. недостоверность представленной участником Конкурса информации, в том числе информации о месте нахождения и адресе участника Конкурса;

2.9.4. подача участником Конкурса заявки после даты и (или) времени, определенных для ее подачи;

2.9.5. непредставление (представление не в полном объеме) участником Конкурса документов, указанных в пунктах 2.4.1-2.4.8 настоящего Порядка;

2.9.6. несоответствие представленных участником Конкурса документов требованиям пунктов 2.4, 2.5 настоящего Порядка.

2.10 После подписания протокола список победителей Конкурса и размера предоставляемого гранта утверждается постановлением администрации Красновишерского городского округа (далее-Постановление) и обнародуется на официальном сайте Красновишерского городского округа.

Победители Конкурса получают Свидетельство участника Конкурса и статус исполнителей проектов.
2.11 В случае если по результатам Конкурса ни один участник Конкурса не признан победителем, Департамент муниципальных учреждений вновь размещает объявление о проведении Конкурса на официальном сайте в течение 10 рабочих дней со дня подписания протокола и проводит Конкурс в порядке, установленном настоящим разделом.

III. Условия и порядок предоставления гранта
3.1 Гранты предоставляются на основании:

3.1.1 постановления администрации Красновишерского городского округа, которым утверждается список победителей Конкурса и размер гранта, предоставляемого на реализацию проекта;

3.1.2 Соглашения, форма которого утверждена нормативным актом финансового управления администрации Красновишерского городского округа.

3.2 Размер гранта на реализацию проекта устанавливается решением комиссии.
Грантовый фонд Конкурса формируется за счет средств:

бюджета Красновишерского городского округа;

привлеченных от хозяйствующих субъектов и некоммерческих организаций;

благотворительных взносов и пожертвований юридических и физических лиц.

3.3 Департамент муниципальных учреждений заключает Соглашение с получателем гранта в течение месяца после принятия постановления администрации Красновишерского городского округа об итогах Конкурса.
В Соглашении определяются:

размер и цель предоставления гранта;

условия и сроки перечисления гранта;

права и обязанности сторон;

формы, порядок и сроки представления отчетности;
условие в случае уменьшения Департаменту муниципальных учреждений ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к невозможности предоставления гранта в размере, определенном в Соглашении, о согласовании новых условий Соглашения или о расторжении Соглашения при недостижении согласия по новым условиям;
согласие получателя гранта на осуществление Департаментом муниципальных учреждений и органами муниципального финансового контроля проверок соблюдения им условий, цели и порядка предоставления гранта; 

условия, порядок и сроки возврата гранта в случае нарушений целей, порядка и условий предоставления гранта;

срок и порядок возврата неиспользованного остатка гранта;
значения результата предоставления гранта;

форма, порядок и сроки предоставления отчета о расходах, источником финансового обеспечения которых является грант, порядок и сроки предоставления отчета о достижении результата предоставления гранта.
3.4 Значения результатов предоставления гранта устанавливаются Департаментом муниципальных учреждений в Соглашении.

3.5 Департамент муниципальных учреждений производит перечисление гранта победителям Конкурса в сроки и в порядке, установленные Соглашением:
получателям гранта, являющимися муниципальными учреждениями, – на лицевые счета, открытые в финансовом управлении администрации Красновишерского городского округа;

получателям гранта, не являющимися муниципальными учреждениями, – на лицевые счета, открытые получателями гранта в российских кредитных организациях.

3.6 Основаниями для отказа получателю гранта в предоставлении гранта являются:

несоответствие представленных получателем гранта документов требованиям, определенным в соответствии с пунктом 2.2 настоящего Порядка, или непредставление (представление не в полном объеме) указанных документов;

установление факта недостоверности представленной получателем гранта информации;

неподписание получателем гранта Соглашения в срок, установленный абзацем первым пункта 3.3 настоящего Порядка.
IV. Отчетность по использованию гранта
4.1 Получатель гранта в срок до 20 ноября года предоставления гранта представляет в Департамент муниципальных учреждений отчеты по формам, установленным Соглашением:

отчет о достижении установленных при предоставлении гранта значений показателей результата(ов) предоставления гранта;

отчет о расходах, источником финансового обеспечения которых является грант, с копиями документов, подтверждающих фактические расходы получателя гранта.
4.2 Департамент муниципальных учреждений имеет право устанавливать в Соглашении сроки и формы представления получателем гранта дополнительной отчетности.
V. Контроль за использованием гранта. Возврат гранта
5.1 Департамент муниципальных учреждений и органы муниципального финансового контроля осуществляют обязательную проверку соблюдения целей, условий и порядка предоставления грантов получателями грантов.

5.2 В случае несоблюдения получателем гранта целей, условий и порядка предоставления гранта, установленных настоящим Порядком, средства подлежат возврату в бюджет Красновишерского городского округа в срок до 31 декабря текущего финансового года в соответствии с бюджетным законодательством.
5.1 Возврат гранта в случае выявления нарушений, указанных в пункте 5.2, по результатам проверок осуществляется в следующем порядке:

5.2.1. Департамент муниципальных учреждений в течение 10 рабочих дней со дня выявления соответствующих нарушений направляет получателю гранта требование о возврате гранта по реквизитам, указанным Департаментом муниципальных учреждений;

5.2.2. требование о возврате гранта должно быть исполнено получателем гранта в течение 20 рабочих дней со дня получения указанного требования;

5.2.3. в случае невыполнения получателем гранта в срок, установленный пунктом 5.2.2 настоящего Порядка, требования о возврате гранта Департамент муниципальных учреждений осуществляет взыскание гранта в судебном порядке.

5.3. Не использованный по состоянию на 15 декабря года предоставления гранта остаток гранта подлежит возврату в бюджет Красновишерского городского округа не позднее 20 декабря года предоставления гранта.
Приложение 1
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ЗАЯВКА
на участие в муниципальном конкурсе социальных и культурных проектов

(предоставляется на бумажном и электронном носителях)

Регистрационный номер заявки

______________________

Дата регистрации заявки


______________________

Подпись лица, принявшего заявку 
______________________

	1. Номинация
	

	2. Название проекта
	

	3. Округ (город)
	

	4. Наименование организации
	

	5. Адрес электронной почты
	

	Адрес организации: 
	

	6. Почтовый:
	

	7. Юридический:
	

	8. Руководитель проекта: Ф.И.О.
	

	9. Дата рождения
	

	10. Контактные телефоны:
	

	11. Паспортные данные:
	Серия                   №

	
	Код подразделения

Дата выдачи

	12. Адрес проживания:
	

	
	

	13. Общий бюджет проекта (руб.)
	

	14. Запрашиваемая сумма (руб.)
	

	15. Имеющаяся сумма (руб.)
	

	16. Аннотация проекта

(не более 8-10 предложений)
	

	17. География проекта
	

	18. Длительность проекта (мес.)
	

	19. Партнеры, участвующие в проекте
	

	Реквизиты получателя
	

	20. Полное наименование организации
	

	21. Краткое наименование организации
	

	22. Юридический адрес
	

	23. Почтовый индекс, почтовый адрес
	

	24. Страна
	

	25. Регион
	

	26. Телефон/факс
	

	27. ИНН
	

	28. КПП
	

	29. ОГРН
	

	30. ОКПО
	

	31. ОКОНХ
	

	32. Наименование банка
	

	33. Расчетный счет
	

	34. Корр. Счет
	

	35. БИК
	

	36. Для бюджетных организаций

(через УФК)
	37. Наименование администратора поступлений
	

	38. 
	39. ИНН администратора
	

	40. 
	41. КПП администратора
	

	42. 
	43. КБК (20 ЦИФР)
	

	44. 
	45. Лицевой счет
	

	46. ФИО руководителя организации:
	

	47. ФИО бухгалтера, ответственного за подготовку отчетности по проекту:
	

	48. Контактный тел./факс
	


Настоящим подтверждаю достоверность предоставляемой мной информации.

Подпись руководителя проекта: ______________________________/_____________________








подпись


Ф.И.О.

Подпись руководителя организации заявителя ______________________/_________________








подпись


Ф.И.О.

Дата:      ___________

М.П.
КОММЕНТАРИИ:

1. ЗАЯВКА – это паспортная часть проекта, в которой указываются все необходимые для работы с заявителем данные (фамилии руководителей проекта, адреса, телефоны, название организации, банковские реквизиты – полностью, без сокращений).

2. В пункте 16 «Аннотация»: данный раздел должен содержать краткое содержание проекта.

3. В пункте 17 «География проекта»: название района (населенного пункта), где будет реализовываться проект.

4. Заявка на участие в проекте должна быть подписана руководителем организации, имеющим право финансовой подписи, и заверена печатью организации.

5. Заявка печатается 14 размером шрифта Times New Roman  через один интервал.
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ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА

1. Об организации (не более 0,5 страницы формата А 4): кратко опишите организацию, направления деятельности, соотношение проекта с долгосрочными задачами вашей организации, информацию об имеющихся достижениях, успехах, ресурсах организации, о наличии специалистов в сфере реализации проекта, опыт взаимодействия с другими организациями, занимающимися решением проблемы, на которую направлен проект.

2. Постановка проблемы (не более 1 страницы формата А 4): точно изложите конкретную проблему, которую вы собираетесь решить с помощью проекта; приведите аргументы, подтверждающие объективность проблемы, причины возникновения проблемы, покажите актуальность проблемы, для чего этот проект необходим и какие конкретные проблемы он будет решать.

3. Цели и задачи проекта (не более 0,5 страницы): обратите внимание на соответствие цели конкурса тематике номинаций, направленной на решение заявленной проблемы; цель должна быть четкой, конкретной и достижимой; задачи должны выражать способы и пути выполнения проекта для достижения цели.

4. Рабочий план реализации проекта (не более 1 страницы формата А 4):

	№
	Перечень мероприятий
	Сроки проведения
	Ответственный
	Источник финансирования

	
	
	
	
	


5. Схема управления проектом (не более 0,5 страницы формата А 4):
опишите, как будет осуществляться руководство проектом; опишите квалификацию основных исполнителей. Укажите, есть ли опыт работы по аудиту, мониторингу, составлению отчетов, умение управлять финансовыми средствами;

опишите обязанности персонала, важно предусмотреть возможность взаимозаменяемости, то есть совмещения разных обязанностей;

включите описание распределения обязанностей и роль каждой из организаций – партнеров, если проект партнерский.

В нем должно быть отражено:

есть ли у организации опыт управления проектами и возможности успешно осуществить деятельность;

6. Схема резюме (руководителя, бухгалтера, помощника руководителя):
	Ф.И.О. (полностью)
	

	Дата рождения
	

	Домашний адрес
	

	Контактный телефон
	

	Адрес электронной почты
	

	Образование:
	

	Место работы, должность
	


7. Ожидаемые результаты (0,5 страницы): подробно описать с указанием количественных и качественных показателей, что будет получено в результате выполнения проекта.

Например: «Проведение мероприятия/фестиваля» – кратко описать мероприятие, сколько человек примет участие.

«Программа предоставления услуг» - сколько человек будут пользоваться этими услугами.

«Выпуск информационного листка» - сколько выпусков и сколько экземпляров будет издано, как он будет распространяться, по каким каналам и кому конкретно будет адресован, кто получит пользу от подобного издания.

Примечание: Описание проекта должно быть напечатано шрифтом 14 размера с одинарным интервалом.
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УТВЕРЖДАЮ

(руководитель проекта)

(подпись)

(Ф.И.О.)

«_____» ______________20___ г.

БЮДЖЕТ ПРОЕКТА

(название проекта)

(наименование организации / имя физического лица)

	Наименование статьи
	Запраши-ваемые средства
	Собственные средства
	Всего
	Источник финансирования

	1
	2
	3
	4
	5

	Прямые расходы

	1. Оплата труда штатных сотрудников (не более 25%)
	
	
	
	

	2. Начисления на оплату труда штатным сотрудникам 
	
	
	
	

	3. Оплата труда внештатных сотрудников (экспертов, консультантов и др.) за предоставляемые услуги
	
	
	
	

	4. Волонтерский труд (расчетная стоимость 1 часа работы 1 волонтера 30 руб.)
	
	
	
	

	Всего по оплате труда
	
	
	
	

	5. Оплата коммунальных услуг (аренда и содержание помещения)
	
	
	
	

	6. Приобретение расходных материалов
	
	
	
	

	7. Оплата транспортных услуг
	
	
	
	

	8. Приобретение оборудования и предметов длительного пользования
	
	
	
	

	Прочие расходы

	Всего прямые расходы:
	
	
	
	

	Всего косвенные расходы:

Расходы на служебные командировки

Оплата услуг связи (почтовые, телефонные переговоры, электронная почта)
	
	
	
	

	Всего расходов по проекту:
	
	
	
	


Полная стоимость проекта: ___________ руб.;

Имеющиеся средства: 
___________ руб. (собственные или привлеченные);

Запрашиваемые средства: 
___________ руб.

Бюджет проекта составил бухгалтер _______________________/__________________

(подпись)


(Ф.И.О.)

Примечание: Бюджет представляемого на Конкурс проекта может не полностью соответствовать образцу, но при этом он должен быть подробным и должна соблюдаться предложенная форма.

После сметы необходимо предоставить связанные с планом мероприятий подробные комментарии к бюджету.
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