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АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОВИШЕРСКОГО
ГОРОДСКОГО ОКРУГА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

06.02.2020 










№ 62

Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации Красновишерского городского округа, замещение которых связано с коррупционными рисками
(в редакции постановления администрации Красновишерского городского округа от 22.01.2021 № 33)
Руководствуясь статьей 15 Федерального закона от 2 марта  2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьями 8, 8.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьями 1 - 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», в соответствии с пунктом 3 Указа Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. № 557 «Об утверждении Перечня должностей федеральной государственной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», пунктом 4 Указа губернатора Пермского края от 3 июля 2009 г. № 27 «Об отдельных мерах по реализации нормативных правовых актов Российской Федерации в сфере противодействия коррупции»
Администрация Красновишерского городского округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы администрации Красновишерского городского округа, связанных с коррупционными рисками, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации Красновишерского городского округа обязаны предоставлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень)
2. Установить, что гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в Перечень, в течение двух лет с момента увольнения с муниципальной службы:
2.1. имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Красновишерского городского округа и урегулированию конфликта интересов;
2.2 обязан при заключении трудовых договоров или гражданско-правовых договоров в случаях, предусмотренных пунктом 2.1 настоящего постановления, сообщать работодателю (представителю нанимателя) сведения о последнем месте своей службы.
3. Сектору муниципальной службы и противодействия коррупции администрации Красновишерского городского округа ознакомить работников структурных подразделений администрации городского округа с настоящим Перечнем.
4. Обнародовать настоящее постановление в центральной библиотеке по адресу: г. Красновишерск, ул. Спортивная, 18, и разместить на официальном сайте Красновишерского городского округа.
5. Распространить действие настоящего постановления на правоотношения, возникшие с 1 января 2020 г.
6. Контроль за исполнение настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа, руководителя аппарата.
Глава городского округа -

глава администрации

Красновишерского

городского округа






Е.В. Верещагин

УТВЕРЖДЁН
постановлением
администрации 
Красновишерского 
городского округа
от 06.02.2020 № 62
ПЕРЕЧЕНЬ
должностей муниципальной службы администрации Красновишерского городского округа, связанных с коррупционными рисками,
при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации Красновишерского городского округа обязаны предоставлять представителю нанимателя (работодателя) сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах,
об имуществе и обязательствах имущественного характера
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	№ п/п
	Наименование должности муниципальной службы

	Администрация Красновишерского городского округа

	I. Высшие должности муниципальной службы

	1.1
	заместитель главы администрации городского округа по развитию инфраструктуры, начальник территориального отдела

	1.2
	заместитель главы администрации городского округа, руководитель аппарата

	1.3
	заместитель главы администрации городского округа

	II. Главные должности муниципальной службы

	2.1
	начальник правового управления

	2.2
	заместитель начальника правового управления

	III. Ведущие должности муниципальной службы

	3.1
	помощник главы администрации городского округа по мобилизационной подготовке

	3.2
	помощник

	3.3
	начальник отдела жилищно-коммунального хозяйства

	3.4
	начальник отдела по благоустройству

	3.5
	начальник отдела архитектуры и градостроительства

	3.6
	начальник отдела имущественных отношений

	3.7
	начальник отдела земельно-лесных отношений

	3.8
	начальник отдела экономического развития территории

	3.9
	начальник отдела муниципального контроля

	3.10
	начальник отдела организационной работы и внутренней политики

	3.11
	начальник отдела документационного обеспечения и контроля

	3.12
	начальник отдела записи актов гражданского состояния

	3.13
	начальник отдела муниципальных закупок

	3.14
	начальник архивного отдела

	3.15
	начальник отдела по социальной и молодежной политике

	3.16
	заведующий сектором жилищных отношений отдела жилищно-коммунального хозяйства

	3.17
	заведующий сектором транспортного обслуживания

	3.18
	заведующий сектором муниципальной службы и противодействия коррупции

	3.19
	консультант отдела жилищно-коммунального хозяйства

	3.20
	консультант сектора жилищных отношений отдела жилищно-коммунального хозяйства

	3.21
	консультант отдела по благоустройству

	3.22
	консультант Вайской территории территориального отдела

	3.23
	консультант отдела архитектуры и градостроительства

	3.24
	консультант отдела имущественных отношений

	3.25
	консультант отдела земельно-лесных отношений

	3.26
	консультант отдела экономического развития территории

	3.27
	консультант отдела муниципального контроля

	3.28
	консультант сектора правового обеспечения

	3.29
	консультант отдела организационной работы и внутренней политики

	3.30
	консультант отдела документационного обеспечения и контроля

	3.31
	консультант сектора муниципальной службы и противодействия коррупции

	3.32
	консультант отдела записи актов гражданского состояния

	3.33
	консультант отдела муниципальных закупок

	3.34
	консультант отдела по социальной и молодежной политике

	3.35
	консультант сектора жилищных отношений отдела жилищно-коммунального хозяйства

	3.36
	консультант, заместитель председателя комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав отдела по организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав

	IV. Старшие должности муниципальной службы

	4.1
	главный специалист правового управления

	4.2
	главный специалист отдела архитектуры и градостроительства

	4.3
	главный специалист отдела земельно-лесных отношений

	4.4
	главный специалист отдела документационного обеспечения и контроля

	4.5
	главный специалист отдела записи актов гражданского состояния

	4.6
	главный специалист сектора жилищных отношений отдела жилищно-коммунального хозяйства

	4.7
	главный специалист архивного отдела

	4.8
	главный специалист отдела по социальной и молодежной политике

	4.9
	главный специалист, ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав отдела по организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав

	4.10
	главный специалист, обеспечивающий координацию работы по реабилитации семей и детей, находящихся в социально-опасном положении отдела по организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав

	4.11
	 ведущий специалист отдела по благоустройству

	4.12
	ведущий специалист Верх-Язьвинской территории территориального отдела

	4.13
	ведущий специалист Североколчимской территории территориального отдела

	4.14
	ведущий специалист Усть-Язьвинской территории территориального отдела

	4.15
	ведущий специалист Березовостарицкой территории территориального отдела

	4.16
	ведущий специалист Вишерогорской территории территориального отдела

	4.17
	ведущий специалист отдела архитектуры и градостроительства

	4.18
	ведущий специалист отдела экономического развития территории

	4.19
	ведущий специалист сектора муниципальной службы и противодействия коррупции

	Финансовое управление
администрации Красновишерского городского округа

	I. Высшие должности муниципальной службы

	1.1
	заместитель главы администрации городского округа по экономике, начальник финансового управления

	II. Главные должности муниципальной службы

	2.1
	заместитель начальника, заведующий отделом по исполнению бюджета

	2.2
	заместитель начальника, заведующий отделом учета, отчетности и контроля, главный бухгалтер

	III. Ведущие должности муниципальной службы

	3.1
	заведующий отделом казначейского исполнения бюджета

	3.2
	заведующий сектором доходов  отдела по исполнению бюджета

	3.3
	заведующий сектором внутреннего муниципального финансового контроля отдела учета, отчетности и контроля

	3.4
	консультант отдела по исполнению бюджета

	3.5
	консультант отдела учета, отчетности и контроля

	3.6
	консультант сектора внутреннего муниципального контроля отдела учета, отчетности и контроля

	3.7
	консультант отдела казначейского исполнения бюджета

	IV. Младшие должности муниципальной службы

	4.1
	cпециалист 1 категории

	Департамент муниципальных учреждений
администрации Красновишерского городского округа

	I. Высшие должности муниципальной службы

	1.1
	заместитель главы администрации городского округа по социальным вопросам, начальник Департамента муниципальных учреждений

	II. Главные должности муниципальной службы

	2.1
	начальник управления образования

	2.2
	заместитель начальника Департамента муниципальных учреждений, начальник отдела по работе с муниципальными учреждениями и муниципальными программами

	III. Ведущие должности муниципальной службы

	3.1
	начальник отдела общего образования

	3.2
	заведующий сектором дополнительного образования и воспитания

	3.3
	заведующий сектором культуры

	3.4
	заведующий сектором развития спорта и туризма

	3.5
	консультант отдела общего образования

	3.6
	консультант сектора дополнительного образования и воспитания

	3.7
	консультант  отдела по работе с муниципальными учреждениями и муниципальными программами

	IV. Старшие должности муниципальной службы

	4.1
	главный специалист сектора культуры

	4.2
	главный специалист сектора  развития спорта и туризма
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